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#burgernah #nachhaltig #digital

Zukunftsplan
fur einen starken Rhein-Sieg-Kreis 2030

Der Rhein-Sieg-Kreis ist eine der attraktivsten und vielfaltigsten Regionen Deutschlands. Als einer
der groften Landkreise der Bundesrepublik verbindet unsere Heimat wirtschaftliche Kraft mit hoher

Lebensqualitat, Innovationsfreude mit sozialem Zusammenhalt und Tradition mit Fortschritt.

Mehr als 600.000 Menschen im Rhein-Sieg-Kreis profitieren von einer modernen, leistungsfahigen
und nachhaltig gestalteten Infrastruktur, einer starken, zukunftsorientierten Wirtschaft und einer le-
bendigen Gemeinschaft, die Verantwortung fureinander tbernimmt — in und mit unseren 19 Stadten

und Gemeinden.

Diese Starke verpflichtet. Der Rhein-Sieg-Kreis soll Vorbild sein — fir eine moderne, digitale, nach-
haltige und soziale Entwicklung, die Uber die Kreisgrenzen hinaus wirkt. Unser gemeinsames Ziel
ist es, den Kreis als lebenswerte Heimat, als Wirtschafts- und Innovationsstandort und als starken

Partner in der Region weiterzuentwickeln.

Zugleich stehen der Kreis und seine Kommunen vor groen Herausforderungen. Die finanziellen
Spielrdume sind eng begrenzt. Steigende Pflichtaufgaben, Personalkosten, Energiepreise und der
anhaltende Investitionsbedarf in Infrastruktur, Bildung, Klima- und Bevolkerungsschutz engen die
Handlungsmdglichkeiten weiter ein. Hinzu kommen die Folgen globaler Krisen, der demografische
Wandel und der Fachkraftemangel. Diese Entwicklungen fordern den Kreis und seine Kommunen

gleichermalen.

Im Bewusstsein dieser Ausgangslage stellen sich die Fraktionen von CDU und BUNDNIS 90/DIE
GRUNEN der Verantwortung. Gemeinsam wollen wir an tragfahigen Ldsungen arbeiten, die den

Kreis und seine Kommunen starken.

Oberste Maxime ist dabei, zusatzliche finanzielle Belastungen der Kommunen zu vermeiden und

ihre Handlungsfahigkeit zu sichern. Der Kreis soll gezielt unterstutzen, ermoéglichen und vernetzen.

Dazu zahlt auch die Starkung der interkommunalen und interregionalen Zusammenarbeit, um Sy-

nergien zu nutzen und Ressourcen effizient einzusetzen.
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Um unsere gemeinsamen Ziele zu erreichen, braucht es klare Strukturen und eine moderne, resili-
ente Kreisverwaltung, die digital, effizient, transparent und bldrgernah handeilt.
= Durch konsequente Digitalisierung wollen wir Verwaltungsprozesse vereinfachen, Kommuni-
kation und Blrgernahe starken und die Servicequalitat deutlich verbessern.
= Die wirtschaftliche Entwicklung des Kreises gestalten wir im Einklang mit Klima- und Nach-
haltigkeitszielen. Eine enge Kooperation auf regionaler Ebene starkt die Handlungsfahigkeit
unserer Kommunen und férdert den Zusammenhalt im gesamten Kreisgebiet.
= Nachhaltiger und effizienter Klimaschutz, ein leistungsfahiger und finanzierbarer 6ffentlicher
Personennahverkehr — insbesondere im landlichen Raum —, eine moderne und resiliente Ver-
kehrsinfrastruktur, ein krisen- und katastrophenfester Zivil- und Katastrophenschutz sowie
eine verlassliche Gesundheits- und Rettungsversorgung bilden das Rickgrat eines hand-
lungsfahigen Kreises.
= Eine vielfaltige, zukunftsgerichtete und zunehmend digitalisierte Bildungslandschaft ist Grund-

lage flr Chancengerechtigkeit, Innovation und gesellschaftlichen Fortschritt.

Wir bekennen uns zu einer Politik des Miteinanders, der Verantwortung und der zukunftsgerichteten
Gestaltung. Gemeinsam wollen wir den Rhein-Sieg-Kreis als starke, lebenswerte und zukunftsfa-
hige Region weiterentwickeln — fir die Menschen, die hier leben, und als Vorbild fir nachhaltiges

und modernes Verwaltungshandeln in ganz Deutschland.

Mit diesem Koalitionsvertrag vereinbaren die Kreistagsfraktionen von CDU und BUNDNIS 90/DIE
GRUNEN fiir die Wahlperiode 2025 bis 2030 eine verlassliche Zusammenarbeit im Kreistag und
seinen Gremien. Damit setzen wir die seit 1999 erfolgreiche Partnerschaft fort. An die bisher ge-

fassten Beschlusse fiihlen wir uns gebunden — an die erreichten Erfolge wollen wir anknupfen.



1. Die Kreisverwaltung der Zukunft

Wir wollen die Kreisverwaltung zu einem modernen Dienstleistungszentrum entwickeln, in dem An-
liegen zeitnah, transparent und kooperativ bearbeitet werden. Wir werden darauf achten, dass die
Verwaltung mehr als Ermdéglicher wahrgenommen wird. Burgerinnen und Burger sollen ihre Anlie-
gen zunehmend digital, einfach und unburokratisch erledigen kénnen. Dazu wollen wir eine multi-
kanale Erreichbarkeit zentraler Verwaltungsdienste sicherstellen und in Abstimmung mit dem Land-

rat erreichen, dass ein Terminanspruch innerhalb einer definierten Frist eingeflihrt werden kann.

Am Beispiel des Bauaufsichtsamtes zeigen wir auch fir andere Abteilungen, wie wir die Kreisver-
waltung zu einem modernen Burger-Dienstleistungszentrum weiterentwickeln. Bauantrage aus den
kleinen kreisangehdrigen Kommunen (ohne eigenes Bauaufsichtsamt) sollen dort von Beginn an
transparent begleitet und I6sungsorientiert bearbeitet werden. Antragstellende sollen frihzeitig wis-
sen, welche Prozessschritte auf sie zukommen. Gleichzeitig soll das Einfordern von Gutachten auf
das gesetzlich erforderliche Minimum reduziert werden. Wo kein Ermessensspielraum besteht, sol-
len umsetzbare Alternativen aufgezeigt werden. Das Bauaufsichtsamt und die Kreisverwaltung sol-
len so zum kundenorientierten Ermoglicher weiterentwickelt werden. Dazu gehort fur uns auch, dass
Beschrankungen, die durch andere Stellen festgelegt werden (etwa bei Bauflachen), durch den
Kreis nicht zusatzlich verscharft werden. Die digitale Bauakte und den digitalen Bauantrag fiihren

wir schnellstmdglich ein.

Wir gestalten aktiv den fortschreitenden digitalen Wandel von Gesellschaft, Wirtschaft und Verwal-
tung. Die digitale Bereitstellung von Verwaltungsleistungen fur Blrger und Unternehmen treiben wir
hierfir mit hoher Prioritdt voran. Dabei streben wir auch die konsequente Umsetzung des Online-

Zugangsgesetzes (OZG) an.

Trotz aller digitalen Fortschritte bleibt fir uns klar: In vielen Bereichen ist der Faktor Mensch unver-
zichtbar. Der persénliche Kontakt, Einfihlungsvermdgen und menschliches Urteilsvermégen sind
durch Technik nicht zu ersetzen. Die Beschaftigten des Offentlichen Dienstes sind das Herzstlick
einer leistungsfahigen Kreisverwaltung. lhre Arbeit und ihr Engagement verdienen Wertschatzung
und Unterstitzung. Daher setzen wir auf eine kontinuierliche Starkung des betrieblichen Gesund-

heitsmanagements und ein Arbeitsumfeld, das Motivation und Zufriedenheit fordert.

Der demographische Wandel stellt die Kreisverwaltung vor groRe Herausforderungen. Um im Wett-
bewerb um Fachkrafte zu bestehen, wollen wir sie als modernen, attraktiven und familienfreundli-
chen Arbeitgeber weiterentwickeln. Dazu gehdéren die konsequente Férderung der Vereinbarkeit
von Familie und Beruf, die Gleichstellung von Frauen und Mannern sowie flexible Arbeitsformen

wie Homeoffice und Jobsharing sowie die Nutzung digitaler Moglichkeiten. Die Koalition unterstitzt
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die Verwaltung aktiv dabei, sich an die Anforderungen einer modernen Arbeitswelt anzupassen und

auch kurzfristige Potenziale zu nutzen.

Zugleich mussen der Kreis und seine Verwaltung krisenfahig sein. Hierfur mussen im Verantwor-
tungsbereich des Kreises resiliente Versorgungs- und Verwaltungsstrukturen vorhanden sein. Auch
in Krisen- und Katastrophenfallen muss die Kreisverwaltung die Blirgerinnen und Blrger unterstit-

zen und wesentliche Dienstleistungen weiter zur Verfligung stellen kénnen.

2. Klimaschutz, Klimaneutralitiat und Nachhaltigkeit

Die Koalition aus CDU und GRUNEN im Rhein-Sieg-Kreis libernimmt konsequent Verantwortung
fur Klimaschutz und nachhaltige Entwicklung. Mit der Griindung der Energieagentur und dem Maf}-

nahmenprogramm Klimaschutz 2025 wurden wichtige Grundsteine gelegt, an die wir anknupfen.

Als zentrales Handlungsinstrument fur den Klimaschutz entwickeln wir ein Konzept zur treibhaus-
gasneutralen Kreisverwaltung. Gerade in Zeiten begrenzter kommunaler Haushalte gilt: Lésungen
mussen zielgerichtet und wirtschaftlich tragfahig sein. Konkret wollen wir bis zum Jahre 2035 die
CO2-Emissionen flr den Rhein-Sieg-Kreis in all seinen Zustandigkeitsbereichen um mindestens 80
% senken. Bis spatestens zum Jahr 2045 wollen wir den Kreis klimaneutral machen. Diesen Weg
gestalten wir im Dialog mit Blrgerinnen und Biirgern, Wirtschaft, Wissenschaft und Zivilgesellschaft,
um breite Akzeptanz und Unterstiutzung fur diese gesamtgesellschaftliche Aufgabe zu sichern.
Denn: Klimaschutz funktioniert nur mit den Menschen gemeinsam. Nur so entsteht echte Akzeptanz

— und damit auch Wirkung.

Die Koalition steht dabei allen neuen Energieformen und Technologien offen gegeniiber. Im Offent-
lichen Personennahverkehr im Kreisgebiet etwa werden bereits Busse mit Wasserstoff-Antrieb ein-
gesetzt. Nicht nur als Antriebsart ist H2 ein wichtiges Energie-Element der Zukunft, dem wir bei

Initiativen von Land und Bund auch in anderen Einsatzbereichen positiv gegenliberstehen.

3. Digitalisierung

Wir verstehen die digitale Transformation als zentrale kommunale Aufgabe, die wir systematisch fur
die Aufgabenfelder des Kreises gestalten wollen. Die Chancen digitaler Innovation wollen wir so-
wohl fur die Burgerinnen und Buirger als auch fir eine moderne und effiziente Kreisverwaltung nutz-
bar machen. Dabei kdnnen wir in der Kreisverwaltung auf bereits implementierte Strukturen und

Ergebnisse aufsetzen und diese gezielt weiterentwickeln.

Ziel ist es, Uberall dort, wo Digitalisierung einen Mehrwert bietet, Prozesse organisatorisch und tech-

nisch zu optimieren und die entsprechenden Dienstleistungen auch in digitaler Form leicht
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zuganglich und mit verbesserten Durchlaufzeiten anzubieten. Zur Unterstiitzung wollen wir den Ein-
satz von Kunstlicher Intelligenz verantwortungsvoll ausbauen und beschleunigen, um Verwaltungs-
dienstleistungen birgernaher, barrierearm, ressourcenschonend und serviceorientiert zu gestalten.
Ebenso setzen wir uns fur die Ausbildung und Foérderung der digitalen Kompetenzen der Mitarbei-

tenden ein, um die digitalen Chancen fur die Kreisverwaltung bestmadglich zu nutzen.

Fir alle digitalen Angebote sind Sicherheit und Integritat der persdnlichen Daten sowie die Grund-
satze der Nutzerfreundlichkeit zu jeder Zeit sicherzustellen. Hierzu werden die Mallnahmen des IT-
Grundschutzes des Bundesamits fiir Sicherheit in der Informationstechnik (BSI) als Standard weiter
ausgebaut und Unterstitzungsangebote des Landes wie der Informationssicherheits-Check fiir
Kommunen oder die zentrale Bereitstellung Mobiler Incident Response Teams (MIRT) strategisch
integriert. Die Nutzung standardisierter Losungen und zertifizierter Dienstleister tragt zur Qualitats-
sicherung, Wirtschaftlichkeit und Risikominimierung bei. Auch die Beteiligung an der strategischen,
technischen und wirtschaftlichen Entwicklung der regio iT durch Mitwirkung in den entsprechenden
Gremien nutzen wir aktiv. Der Kreis versteht sich dabei als Impulsgeber fur die Vereinheitlichung

von Standards und Anwendungen innerhalb des Kreises und seiner Kommunen.

Unser Ziel ist es, den gesamten Rhein-Sieg-Kreis mit einer leistungsfahigen digitalen Infrastruktur
zu versorgen. Vorrang hat dabei die Anbindung des landlichen Raums sowie bislang unversorgter
Haushalte. Férderprogramme von Bund und Land zum Glasfaser- und Gigabit-Ausbau werden wir

konsequent nutzen und bei Bedarf mit eigenen Mitteln ergdnzen, um den Ausbau zu beschleunigen.

Herzstick ist die konsequente Umsetzung der digitalen Transformation der Kreisverwaltung, mit der
alle relevanten Bereiche sukzessive modernisiert und digitalisiert werden. Ein besonderes Augen-
merk legen wir auf die vollstandige Digitalisierung der Verwaltungsprozesse unter Wahrung von
Burgerfreundlichkeit und Barrierefreiheit. Dartiber hinaus werden die Schulen des Kreises bei der
Umsetzung digitaler Lern- und Lehrkonzepte, moderner Infrastruktur und einer verlasslichen Aus-
stattung aktiv unterstitzt. Ebenso setzen wir auf die konsequente Umsetzung des Onlinezugangs-
gesetzes (OZG), um allen Burgerinnen und Burgern den digitalen Zugang zu Verwaltungsleistungen

zuverlassig zu ermoglichen.

Wichtig bleibt fur uns: Digitalisierung darf niemanden ausschlieen. Daher achten wir darauf, dass
digitale Prozesse durch persoénliche Beratung und Begleitung erganzt werden, sodass alle Blirge-

rinnen und Burger gleichermallen von den Vorteilen profitieren.



4. Mobilitat

Der Rhein-Sieg-Kreis ist Teil einer Wachstumsregion und auf leistungsfahige, verlassliche und
nachhaltige Mobilitdtsangebote angewiesen. Dazu zahlen ein starker offentlicher Personennahver-
kehr (OPNV) und ein Schienenpersonennahverkehr (SPNV), ein zukunftsfahiges StraRennetz so-

wie ein durchgangiges, sicheres Radwegenetz.

In der Region sind die vorhandenen Kapazitaten des o6ffentlichen Nahverkehrs jedoch vielerorts
ausgelastet. Auch der Individualverkehr sto3t regelmaRig an seine Grenzen. Wir wollen mit einer
klaren Mobilitdtsstrategie die Lebensqualitat der Menschen verbessern und die Wettbewerbsfahig-

keit der Region starken.

Die Koalition setzt sich daflir ein, dass der Rhein-Sieg-Kreis bei neuen technologischen Entwick-
lungen der Verkehrspolitik eine Vorreiterrolle tUbernimmt. In Kooperation mit den Verkehrsunterneh-
men RSVG, RVK, SWBV und SSB sowie dem Zweckverband go.rheinland als Aufgabentrager fur

den SPNV sollen innovative Konzepte entwickelt und erprobt werden.

Ziel ist ein stark vernetztes, finanziell tragbares und nachhaltiges Mobilitatssystem, das alle Ver-

kehrstrager intelligent miteinander verbindet.

4.1 Nahverkehr mit OPNV und SPNV

41.1 Angebote auf der Schiene
Durch die geplante Neuorganisation des Schienenpersonennahverkehrs (SPNV) in Nordrhein-
Westfalen darf das Angebot im landlichen Raum nicht benachteiligt werden. Daflir bedarf es einer

auskdommlichen Finanzausstattung.

Viele wichtige Projekte haben wir auf Weg gebracht. Wir setzen uns dafiir ein, dass diese Projekte

konsequent weiterverfolgt und ohne Verzégerungen und zugig fertiggestellt werden.

Dies gilt besonders flir
» die Elektrifizierung und den zweigleisigen Ausbau der RB 25,
= die geplante Verlangerung der S 13 bis Oberkassel inkl. Anbindung an die Stadtbahn mit dem
Umsteigebahnhof Villich-Milldorf und das Uberwerfungsbauwerk in Troisdorf,
» die Elektrifizierung und den zweigleisigen Ausbau der Voreifelbahn S 23 von Euskirchen bis
Bonn,

= den durchgehenden zweigleisigen Ausbau der Stadtbahnlinie 18,



-10 -

= den Bau der rechtsrheinischen Stadtbahnlinie 17 von Bonn Uber Niederkassel nach Koln —
inkl. einer neuen Rheinquerung fur die Stadtbahn sowie auch fur Rad- und Fulverkehre,

= die vollstandige Digitalisierung des Koélner Knotens.

Damit der SPNV einen entscheidenden Beitrag zur Verkehrswende leisten kann, setzen wir uns auf
Ebene des Zweckverbandes go.rheinland fir den weiteren gezielten Ausbau der Schieneninfra-

struktur ein, wie er in den Zielnetzen 2032 und 2040 beschlossen wurde.

Konkret unterstutzen wir:
» die Einrichtung einer linksrheinischen S-Bahn-Verbindung zwischen Kéln und Bonn,

» eine weitere Verlangerung der S 13 iber Bonn-Oberkassel hinaus.

Der ICE-Halt Siegburg/Bonn ist das zentrale Drehkreuz flir die Region, das noch mehr Potenzial
hat. Wir setzen uns dafir ein, dass das Angebot an schnellen ICE-Verbindungen nicht nur erhalten,
sondern bedarfsgerecht so erweitert wird, dass es zumindest wieder die Anzahl direkter Verbindung

in Nord- und Stdrichtung erhalt, wie sie im Jahr 2010 bestanden.

Der Bau eines Uberwerfungsbauwerks fiir die Eisenbahn in Troisdorf ist zwingende Voraussetzung,
um ein bedarfsgerechtes S-Bahn-Angebot sowohl auf der Siegstrecke als auch bei der Anbindung

der Bundesstadt Bonn durch die neue rechtsrheinische S-Bahn-Linie 13 zu ermdglichen.

Der Ausbau der Siegstrecke muss vorrangig der Verbesserung des Personenverkehrs dienen. Eine
Verlagerung zusatzlicher Guterverkehre, wie sie durch einen zweigleisigen Ausbau auf dieser Stre-

cke erreicht werden soll, lehnen wir ab.

Die integralen Taktfahrplane des Schienenpersonennahverkehrs sind zentral fir einen verlassli-
chen SPNV. Konflikte bei der Vergabe von Schienentrassen gefahrden jedoch die Einhaltung dieser
Takte. Deshalb, und um Planabweichungen, Haltausfalle und Verspatungen zu vermeiden, muss
der SPNV Vorrang vor Zigen haben, die nicht in einem Taktfahrplan verkehren.

Die bis 2030 notwendigen Erneuerungs- und Ausbauarbeiten im Eisenbahnnetz durfen nicht zu
unverhaltnismaRig langen Vollsperrungen fuhren. Bei den Ersatzkonzepten setzen wir uns daftr

ein, dass ein Schienenangebot zumindest auf Teilstrecken erhalten bleibt.

41.2 Angebote im Regionalen Nahverkehr
Die Defizite im OPNV-Bereich haben sich seit 2020 mehr als verdoppelt. Allein im Jahr 2024 hat
der Kreis den OPNV mit Giber 70 Mio. unterstiitzt. Die gestiegenen Kosten belasten die kommunalen

Haushalte stark. Wir setzen uns deshalb auf allen politischen Ebenen fur eine nachhaltige und
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solide Finanzierung des OPNV durch Bund und Land ein. Dies gilt insbesondere fiir die Finanzie-
rung deutschlandweiter Fahrscheinangebote, die nicht auf Kosten des Kreises und seiner Kommu-

nen erfolgen darf.

Das OPNV-Angebot wurde durch CDU und GRUNE in den vergangenen Jahren kontinuierlich aus-
gebaut. Diesen Standard wollen wir in Zusammenarbeit mit den Kommunen auch in Zeiten knapper

Kassen erhalten, weiter optimieren und bedarfsorientiert anpassen.

Wir setzen uns dafir ein, dass das Land eine auskémmliche Finanzierung durch die OPNV-Pau-
schale sicherstellt. Eine Umlage zur Finanzierung der Aufgaben der Verkehrsverbinde lehnen wir
ab, weil sie zu Lasten der Kommunen ginge und insbesondere im OPNV zu einer Angebotsredu-

zierung fuhren wirde.

Fir den landlichen Raum setzen wir uns weiterhin flr einen Mix der verschiedenen Bedienformen
ein. Wir méchten das Angebot bedarfsgerecht weiterentwickeln und moglichst bestehende Kapazi-
tatsengpasse beseitigen. Dies gilt besonders dort, wo wir den OPNV besser an die Schiene an-
schlieBen konnen. Das Engagement der Birgerbus-Vereine erganzt das OPNV-Angebot im landli-

chen Raum und wird weiterhin unterstitzt.

Wir halten weiter am Ziel einer Taktverdichtung der Stadtbahnlinie 66/67 fest und unterstiitzen eine

Optimierung der bestehenden Linienflihrungen fir eine Verbesserung der Netzstabilitat.

Mit der fortschreitenden weiteren Digitalisierung und Verbesserung der Fahrgastinformationen, der
Unterstitzung der Kommunen beim weiteren barrierefreien Ausbau der Haltestellen sowie dem Bau
weiterer Mobilstationen mit Park & Ride und Bike & Ride wollen wir die Attraktivitat des OPNV-

Angebots weiter erhdhen.

4.1.3 Fahrzeuge

Wir halten an dem Ziel fest, durch die Fahrzeugbeschaffungsstrategie gemafy den gesetzlichen
Vorgaben einen emissionsarmeren OPNV (klimaneutral) im Kreisgebiet anzubieten. Jedoch werden
wir dabei die Entwicklung der finanziellen Belastungen der Kommunen berucksichtigen und uns
uber das Vorgehen mit diesen abstimmen. Zumindest sollen die Fahrzeuge der kommunalen Bus-
unternehmen im OPNV weiter an aktuelle Emissionsstandards (Euro 6) angepasst und modernisiert
werden. Diese Kriterien sollen auch fir Leistungen von Subunternehmern gelten, die im Auftrag der

kommunalen Verkehrsunternehmen fahren.



-12 -

41.4 Tarife

Mit der Einfuhrung des Deutschlandtickets hat sich die Tariflandschaft verandert. Wir setzen uns fur
einen dauerhaften Erhalt des Deutschlandtickets ein. Wir méchten mit dem Land nach Lésungen
suchen, dass wir unseren kommunalen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein Deutschland-Jobticket
anbieten kdnnen. Wir wollen in den Verkehrsverbiinden die Sozialticketangebote weiterentwickeln,
damit die Mobilitat fir Menschen mit geringem Einkommen bezahlbar bleibt.

Wir unterstitzen eine Vereinfachung der Preisstufen. Diese darf jedoch nicht zu Lasten der Men-

schen im kreisangehoérigen Raum gehen.

4.2 Individualverkehr

4.21 StraBeninfrastruktur

Die Koalition betrachtet alle Verkehrswege in der Region Bonn/Rhein-Sieg im Gesamtzusammen-
hang und sorgt durch eine langfristige Planung dafir, dass Belastungen fir die Menschen sowie
die Umwelt moglichst gering bleiben. Gleichzeitig ist die attraktive Anbindung der Region fur Wirt-

schaft und Mobilitat sicherzustellen.

Angesichts der landlichen Strukturen von Teilen des Kreises halten wir den Individualverkehr wei-
terhin flr notwendig. Die geplanten Ortsumgehungen Niederkassel-Zindorf, Swisttal-Miel und

Much sollen vom Landesbetrieb realisiert werden.

Beim achtspurigen Ausbau der A59 zwischen Bonn-Nordost und dem Kreuz Sankt Augustin setzt
sich der Rhein-Sieg-Kreis fur einen besseren Larmschutz und die Beibehaltung der Geschwindig-
keitsbegrenzung auf 100 km/h ein. Im Bereich Sankt Augustin setzen wir uns weiter fir eine Land-

schaftsbriicke ein.

Aus- und Neubauten von Rastplatzen an Bundesautobahnen sind aufgrund des zunehmenden
Fernverkehrs zwingend notwendig. Fehlende Abstellgelegenheiten dirfen nicht dazu fuhren, dass
LKWs abseits der Autobahn in Wohngebieten geparkt werden mussen und dies zu Belastungen der

dortigen Anwohnerinnen und Anwohner flhrt.

4.2.2 Ennertaufstieg, Venusbergtunnel und Rheinspange 553, OU Hennef-Uckerath (B8)

Die Koalitionsfraktionen respektieren die jeweils unterschiedlichen Meinungen zu den StralRenbau-
vorhaben Ennertaufstieg und Venusbergtunnel. Bis zu einer eventuellen Umsetzung der beiden
Projekte werden alternative MalRinahmen, die zur Verbesserung der Verkehrssituation fiihren kén-

nen, aktiv weiterverfolgt.
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Der Bau der ,Rheinspange 553 ist ein Projekt des Bundes. Bei der Planung mussen fur die favori-
sierte Tunnelvariante die Auswirkungen fur die Umwelt sowie fur das nachgelagerte Verkehrsnetz
Uber das bisherige Ausmal} hinaus untersucht und berlcksichtigt werden. Darlber hinaus mussen

die Anwohnerinnen und Anwohner vor Larmemissionen geschuitzt werden.

Zu der Ortsumgehung Hennef-Uckerath behalten beide Seiten ihre unterschiedlichen Standpunkte

und kénnen entsprechend abstimmen.

4.3 Radverkehr

Als fahrradfreundlicher Kreis mit einem zukunftsweisenden Radwegekonzept wollen wir dies in der
kommenden Kreistagsperiode weiter umsetzen und insbesondere fir Netzschlisse zwischen den
verschiedenen Radwegen und Radwanderwegen sowie fur eine Verknlipfung mit den Nachbarre-
gionen sorgen. Hierzu werden wir die Prioritatenliste der Radwegeverbindungen der Kreisverwal-
tung aktualisieren und dabei die Verfiigbarkeit von notwendigen Flachen berticksichtigen. Dort, wo
Grunderwerb notwendig ist, setzen wir auf die aktive Hilfe der jeweiligen Kommune.

Die Kreisverwaltung soll sich weiter aktiv um Bundes- und Landesférderungen flr den Radwege-

ausbau bemihen.

Bei der Erneuerung und dem Ausbau von Bundesstralien (z. B. Friedrich-Ebert-Bricke/Nordbrucke
A 565) und Landesstral3en ist die Errichtung parallel verlaufender Ful3- und Fahrradwege geboten.
Wir werden in Zusammenarbeit mit der Stadt Bonn weiterhin versuchen, bei dem anstehenden Neu-
bau eines dreispurigen ,Tausendfillers* die Integration eines Radschnellwegteilstiicks durchzuset-

zen.

Wir unterstitzen ausdricklich das Engagement des Radregion Rheinland e. V. und setzen uns da-
fur ein, dass die Stadt Bonn wieder eintritt. Den Dialog mit dem ADFC und den beteiligten Kommu-
nen wollen wir fortsetzen, damit wir weitere Radschnellwege, Radpendlerrouten und Radvorrang-

routen realisieren kdnnen.

Wir setzen uns daflr ein, dass bei Kreisstralden und im Ubergeordneten Straliennetz Sofortmal3-

nahmen fir Sicherheit und Komfort des Radverkehr umgesetzt werden.

4.4 Flugverkehr

Hinsichtlich des Flughafens Kéln/Bonn bekraftigen die Koalitionspartner die bisherigen Kreistags-
beschliisse, die auf Initiativen der Fraktionen von CDU und GRUNEN mehrheitlich beschlossen
wurden (Kreistagsbeschliisse Nr. 194/06; 233/06; 234/06; 235/06; 265/07).
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Insbesondere bekraftigen beide Partner das Ziel eines nachtlichen Passagierflugverbotes und einer
Kernruhezeit. Bis dahin soll zumindest die Einfuhrung eines sich sukzessive reduzierenden Larm-

kontingents mit deutlich angehobenen Gebulhren fir lautere Flugzeuge umgesetzt werden.

Fir den Fall, dass sich CDU und GRUNE im Landtag NRW auf eine Neuordnung der Nachtflugbe-
schrankungen am Flughafen Kéin/Bonn ab 2031 einigen, sind sich CDU und GRUNE im Kreistag
Rhein-Sieg einig, dass ein Aufsichtsratsmitglied aus dem Rhein-Sieg-Kreis (turnusmafig wieder

2027/2028) dieser Einigung im Aufsichtsrat zustimmt.

Der Kreis setzt sich fir MaRnahmen zum Larmschutz flr den Flugbetrieb am Verkehrslandeplatz
Bonn-Hangelar ein. MalRinahmen fir Ruhezeiten fir laute private Maschinen, die zeitliche Beschran-
kung von privaten Hubschrauberverkehren und von Hubschrauberrundflugevents sollen umgesetzt
werden. Details sollen in Zusammenarbeit mit den weiteren Gesellschaftern des Flugplatzes aus-

gearbeitet werden. Der Bestand des Flugplatzes wird nicht infrage gestellt.

Der Bundespolizei- und Rettungsfliegerstandort Sankt Augustin-Hangelar wird ebenfalls nicht in-
frage gestellt. Beim anstehenden Genehmigungsverfahren flr den Landeplatz der Bundespolizei

setzt sich der Kreis fur umfassenden Larmschutz ein.

5. Finanzen

Die Fraktionen von CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN verpflichten sich zu einer gemeinsamen
Verabschiedung der Haushalte. Solide Finanzen bilden das Fundament unserer politischen Arbeit.
Indiz dafur ist die Hohe der Kreisumlage, die seit Jahren eine der niedrigsten im Regierungsbezirk
Kdln ist. Erstattungen von Bund oder Land, die zuvor Uber die Kreisumlage auf die Kommunen
umgelegt wurden, geben wir grundsatzlich in voller Hohe an die Kommunen weiter. An diesen

Grundsatzen orientieren wir unsere Finanzpolitik.

Ein wichtiger Bestandteil unserer Finanzpolitik ist die kontinuierliche und systematische Aufgaben-
kritik. Wir hinterfragen laufend, welche Aufgaben der Kreis wahrnimmt und ob diese effizient und

zukunftsorientiert sind. Dabei orientieren wir uns auch an Best-Practice-Beispielen anderer Kreise.

Notwendige Investitionen und Ausgaben erfolgen dabei mit Augenmal}, um die kreisangehorigen
Kommunen finanziell nicht GbermaRig zu belasten. Gleichzeitig bedarf es gezielter Investitionen und
finanzieller Impulse in Zukunftsfeldern wie Digitalisierung, moderner Verwaltung, zeitgerechter Bil-
dungsinfrastruktur, eines modernen sowie bedarfsgerechten Rettungswesens und Katastrophen-
schutzes sowie einer Mobilitat fir alle. Vor jeder finalen Beschlussfassung Uber Investitionen ab

einem Gesamtvolumen analog zu den gultigen Schwellenwerten, insbesondere BaumalRnahmen,
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erfolgt daher eine umfassende Wirtschaftlichkeitsuntersuchung. Diese bewertet nach Méglichkeit
mehrere Alternativen und berucksichtigt auch Folgekosten, um eine nachhaltige und wirtschaftlich

verantwortbare Entscheidung zu gewahrleisten.

Dabei sind wir uns der besorgniserregenden finanziellen Lage unserer kreisangehérigen Stadte und
Gemeinden und der Entwicklung auf Kreisebene insgesamt sowie der damit verbundenen Verant-
wortung bewusst. Deshalb betonen wir, dass samtliche formulierten Ziele und deren Umsetzung
jeweils kritisch hinsichtlich der dafir erforderlichen personellen und finanziellen Ressourcen gepriift

werden und unter Finanzierungsvorbehalt stehen.

6. Kreisentwicklung

Das aktuelle Kreisentwicklungskonzept soll fortgeschrieben und weiterentwickelt werden.

Die demographische Entwicklung verlauft unterschiedlich in den einzelnen Regionen des Kreises.
Dies erkennen wir an. Unser Ziel ist es dennoch, die Lebensqualitat in allen Orten zu erhalten und
kontinuierlich weiterzuentwickeln. Wir wollen, dass die Menschen im Rhein-Sieg-Kreis dort alt wer-
den kénnen, wo sie sich wohlfliihlen und werden die Pflegeplanung daran ausrichten. Dabei bertick-
sichtigen wir die unterschiedlichen Mobilitdtsanforderungen. Die Kreisentwicklung soll flachende-
ckend und vernetzt erfolgen — in enger Zusammenarbeit mit den Stadten und Gemeinden sowie mit
den umliegenden Kreisen und der Bundesstadt Bonn. Bauland und Gewerbeflachen sollen in Ab-

stimmung mit den Kommunen moglichst einfach erschlossen werden kénnen.

6.1 Regionale Vermarktung

Die vielfaltige, kleinteilige Landwirtschaft und das nachgelagerte Handwerk im Rhein-Sieg-Kreis
sollen so geférdert und entwickelt werden, dass die Region weiterhin mit hochwertigen, heimischen
Produkten zuverlassig versorgt werden kann. Dazu gehoren insbesondere Initiativen zur Vermark-
tung regionaler Produkte vor Ort. Wir unterstutzen regelmaflige ,Runde Tische® des Landrates mit

der Landwirtschaft.

6.2 Landlicher Raum

Wir werden die Stadte und Gemeinden unseres Kreises dabei unterstiitzen, den landlichen Raum
zukunftsfest zu gestalten und seine Vorziige zu erhalten. Deshalb unterstitzen wir die Kommunen
dabei, in zentralen Bereichen wie arztlicher Versorgung, verkehrlicher Anbindung (insbesondere
OPNV), Arbeitsplatzen, Breitbandversorgung, Gewerbeflachen und Bildungseinrichtungen nicht
hinter den Stadten zuriickzubleiben, soweit es sich um originare Handlungsfelder des Kreises han-
delt.
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Die LEADER-Regionen ,Vom Bergischen zur Sieg“ und ,Voreifel — Die Bache der Swist“ waren und
sind ein Gewinn fur die Region und ein wichtiger Baustein fur burgerschaftliches Engagement. Zur
Starkung und zum Ausbau der sozialen und wirtschaftlichen Strukturen sollten weiterhin Forderpro-
gramme wie LEADER zur Unterstutzung herangezogen werden. Bei einer Neuauflage der Forde-

rung ab 2027 streben wir eine moglichst grol3e Gebietskulisse im Rhein-Sieg-Kreis an.

Die bereits eingeleiteten Schritte zur Sanierung und Attraktivierung der Burgruine Windeck sollen

konsequent umgesetzt werden.

6.3 Gewerbeflaichenkonzept

Bei dem entwickelten Gewerbeflachenkonzept des Kreises versteht sich der Kreis als Koordinator
fur die Kommunen. Dabei bericksichtigt er sowohl die berechtigten Interessen der Kommunen an
einer wirtschaftlichen Weiterentwicklung als auch den schonenden Umgang mit den natirlichen
Ressourcen und eine verkehrliche ErschlieBung. Ziel ist es, Rahmenbedingungen zu schaffen, die
Unternehmen und Kommunen eine kontinuierliche Weiterentwicklung ihrer Wettbewerbsfahigkeit
am Standort ermdglichen.

Die Wirtschaftsforderung des Kreises soll im Rahmen ihrer Zustandigkeiten darauf hinwirken, dass
bestehende kommunale Gewerbeflachen erhalten bleiben, um auch zukunftig fir expandierende
Unternehmen im Kreis Flachen fur die gewerbliche Nutzung anbieten zu kdnnen.

Dabei kann der Kreis auch im Sinne der interkommunalen Zusammenarbeit und zur Unterstitzung
der Kommunen verstarkt deren Interessen — insbesondere jener ohne eigene Flachenpotentiale —
im Rahmen des Regionalplans gegenlber der Bezirksregierung vertreten und eine abgestimmte

interregionale Zusammenarbeit fordern.

6.4 Mittelstand und Arbeitsplatze

Die mittelstandischen Unternehmen im Rhein-Sieg-Kreis bilden das Ruckgrat unserer regionalen
Wirtschaft. Sie sichern Arbeitsplatze, schaffen Ausbildungs- und Qualifizierungsméglichkeiten und
tragen entscheidend zur Innovationskraft und Stabilitat der Region bei. Ohne starke Unternehmen
gibt es keine zukunftsfahige Beschaftigung — deshalb setzen wir auf eine Politik, die den Mittelstand

starkt, Unternehmen férdert und Arbeitsplatze sichert.

Wir wollen die Wirtschaftsférderung des Kreises als zentrale Anlaufstelle fur Unternehmen und
Grinderinnen und Griinder weiter festigen. Sie soll als kompetenter Partner praxisnahe Unterstit-
zung bieten — von der Unternehmensgrindung Uber die Fachkraftesicherung bis hin zur Erschlie-
Rung neuer Markte und Flachen. Die Wirtschaftsforderung wollen wir dabei in die Lage versetzen,
Firmen bei der Suche nach geeigneten Flachen im Kreisgebiet zu unterstutzen, die Erweiterungen

anstreben und auch externen Standorten gegentiber offen sind. Hierzu wollen wir auch ein Konzept
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zur interkommunalen ErschlieRung und Vermarktung von Gewerbeflachen beauftragen.

Ein besonderes Augenmerk legen wir darauf, in Abstimmung mit den Kommunen die Attraktivitat
des Rhein-Sieg-Kreises als Wirtschaftsstandort zu sichern und zu steigern sowie Firmenabwande-
rungen in benachbarte Regionen entgegenzuwirken. Dazu gehdren verlassliche Rahmenbedingun-
gen und schnelle Genehmigungsprozesse fiir die vom Kreis und den zustandigen Kommunen defi-
nierten Zielstellungen. Dariber hinaus sind dafir gute Standortfaktoren entscheidend: eine leis-
tungsfahige und digitale Infrastruktur, moderne Gewerbeflachen, vernetzte Forschungseinrichtun-

gen und eine hohe Lebensqualitat.

Die aktuelle Unternehmensstruktur ist von traditionellen und alteingesessenen Betrieben gepragt.
Um die Wirtschaftskraft der Region und deren Arbeitsplatze nachhaltig zu erhalten, setzen wir uns

fur eine Unterstlitzung im Bereich der Nachfolgeregelung ein.

Die Region mit ihren Forschungseinrichtungen zeichnet eine besondere Starke im Bereich Kl und
Cyber-Sicherheit aus. Dieses Potenzial mdchten wir weiter ausbauen und sowohl Forschungsein-
richtungen sowie Unternehmensgriindungen in diesen Bereichen férdern.
Daruber hinaus wollen wir Zukunftsthemen gezielt in den Fokus rucken:
= Digitalisierung und Innovation: Férderung digitaler Geschaftsmodelle, Fertigstellung der Glas-
faserbereitstellung im Rahmen des ,Dunkelgraue Flecken“-Programmes, Gigabitinfrastruktur
und flachendeckender 5G-Ausbau. Der Kreis unterstitzt und koordiniert weiterhin die Kom-
munen, die noch nicht flachendeckend mit ausreichender Bandbreite versorgt sind, bei der
Inanspruchnahme von Férderprogrammen.
= Fachkraftesicherung: Starkung von Ausbildung, Weiterbildung und Fachkrafteanwerbung
* Nachhaltigkeit: Unterstlitzung von Unternehmen bei der Umstellung auf klimafreundliche Pro-

duktion und Energieversorgung

So schaffen wir die Grundlagen, dass der Rhein-Sieg-Kreis eine starke, krisenfeste und nachhaltige
Wirtschaftsregion bleibt, in der der Mittelstand Innovationen hervorbringen und sichere Arbeits-

platze bieten kann.

7. Gesundheit

Die Gesundheit der Blrgerinnen und Burger ist ein hohes Gut, das der Rhein-Sieg-Kreis aktiv
schitzt und fordert. Hierfir sind sowohl ein funktionierendes Gesundheitssystem, die dazu erfor-
derliche Infrastruktur als auch ein verantwortungsvolles, umsichtiges und engagiertes Handeln des
offentlichen Gesundheitsdienstes mit all seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erforderlich. Ent-

scheidend sind effektiv organisierte Ablauf-, Prozess- und Krisenstrukturen.
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Wir setzen uns daher dafir ein, den o6ffentlichen Gesundheitsdienst leistungsfahig zu halten und
konstruktiv weiterzuentwickeln. Dies umfasst die Bereitstellung und Weiterentwicklung fachlicher
Ressourcen wie auch die optimale Nutzung digitaler Systeme, um auf dynamische Veranderungen

im Gesundheitswesen schnell und flexibel reagieren zu kénnen.

Die flachendeckende und qualitativ hochwertige medizinische Versorgung bleibt unser zentrales
Ziel. Wir setzen uns dafir ein, durch gezielte Malinahmen und Kooperationen mit der Kassenarzt-
lichen Vereinigung und dem Land sicherzustellen, dass in den landlichen Gebieten eine ausrei-
chende Anzahl an Hausarztinnen und Hausarzten und anderen medizinischen Einrichtungen zur
Verfligung steht, um eine hochwertige und wohnortnahe Versorgung zu gewahrleisten. Gemeinsam
mit Kommunen und Land unterstlitzen wir innovative Kooperationsmodelle der haus- und facharzt-
lichen Versorgung, wie etwa genossenschaftlich gefihrte Hausarztpraxen. Der Kreis soll hier ver-
mitteln und vernetzen, damit ein flachendeckendes Netz an Hausarzten auch im landlichen Rhein-
Sieg-Kreis vorhanden ist. Beteiligungen an entsprechenden Férderprojekten auf Bundes- und Lan-

desebene wollen wir prufen.

Die Telemedizin begreifen wir in diesem Zusammenhang als zusatzliche Chance, die einen direkten
Kontakt zwischen Patientinnen und Patienten auf der einen und Arztinnen und Arzten auf der an-

deren Seite aber nicht ersetzen kann.

Insbesondere die bestehenden Krankenhaduser in Eitorf, Bad Honnef, Troisdorf und Siegburg sowie
die Kinderklinik in Sankt Augustin sind fur die Grundversorgung und spezialisierte Behandlungen in
unserer Region unersetzlich. Eine qualitativ gute und zeitnah erreichbare (kinder)klinische Versor-
gung muss gewahrleistet sein und wir werden uns daflr einsetzen, dass diese auch durch das Land
Nordrhein-Westfalen gesichert ist. Dezentrale Versorgungsstrukturen sind fur einen Flachenkreis

wie den Rhein-Sieg-Kreis, in dem viele Krankenhauser oft nur schwer erreichbar sind, lebenswich-

tig.

Besonders kritisch ist die Lage dabei in der Kinder- und Jugendpsychiatrie sowie in der Geburtshilfe:
Die Versorgung von Kindern und Jugendlichen sowie von werdenden Muttern ist insbesondere im
landlichen Kreisgebiet zunehmend geféhrdet. Wir setzen uns deshalb fur eine gleichwertige medi-
zinische Versorgung in stadtischen und landlichen Gebieten insbesondere in diesen sensiblen Be-
reichen ein und unterstiitzen ergdnzende Angebote wie z. B. Geburtshauser oder die Hebammen-

Ambulanz in Eitorf aktiv.
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8. Rettungswesen, Zivil- und Katastrophenschutz

Der Rhein-Sieg-Kreis muss sich darauf einstellen, dass Krisen- und Katastrophenfalle nicht nur
durch natirliche Ereignisse (Starkregen, Uberschwemmungen, Waldbrénde etc.) entstehen, son-
dern dass es auch wieder Bedrohungen von aufen gibt. Darauf muss sich der Rhein-Sieg-Kreis im
Rahmen des Krisenmanagements vorbereiten, sodass der Rhein-Sieg-Kreis im Krisenfall voll hand-

lungsfahig ist. Dazu wollen wir eine entsprechende Organisationsuntersuchung in Auftrag geben.

Die Burgerinnen und Burger im Rhein-Sieg-Kreis missen sich darauf verlassen kénnen, dass Ret-
tungs- und Sicherheitskrafte im Ernstfall schnell, kompetent und verlasslich Hilfe leisten. Dieses
Vertrauen grindet auf dem grol3en Engagement hauptamtlicher Krafte sowie zahlreicher Ehrenamt-
licher, die Tag und Nacht unter Einsatz ihres eigenen Lebens fur das Gemeinwohl im Einsatz sind.

Ihr Beitrag ist unverzichtbar.

Unser erklartes Ziel ist es, die bestehenden Strukturen im Rettungswesen und Katastrophenschutz
sowie im Bereich der Feuerwehren nicht nur flachendeckend zu sichern, sondern auch zukunftsfest
weiterzuentwickeln. Wir setzen uns dafur ein, dass die Einsatzkrafte im Rhein-Sieg-Kreis ihre le-
benswichtigen Aufgaben mit einer modernen Ausristung, zeitgemaler Infrastruktur und ausrei-

chendem Personal erflillen kbnnen.

Als zentrale Infrastruktur fir die Gefahrenabwehr und als modernes Aus- und Fortbildungszentrum
nimmt das neue Gefahrenabwehrzentrum in Sankt Augustin-Buisdorf zukuinftig eine zentrale Rolle
ein. Das sich aktuell im Planungsstadium befindende GroRprojekt werden wir konsequent begleiten
und dabei auf eine mdglichst ressourcenschonende, umweltvertragliche und kostenbewusste Bau-
weise achten. Verzégerungen und aullerordentliche Kostensteigerungen in der Projektphase wollen

wir durch eine enge Begleitung des Prozesses vermeiden.

Die Umsetzung des fortgeschriebenen Rettungsdienstbedarfsplans und die hiermit geplanten
neuen Rettungswachen in Bornheim, Ruppichteroth, Meckenheim und Lohmar werden wir konse-
quent vorantreiben. Rettungswachen, die der Rhein-Sieg-Kreis selbst baut, werden nach einheitlich
hohen Standards errichtet. Dariiber hinaus werden wir die Verwaltung beauftragen, in den nachsten
Jahren einen Katastrophenschutzbedarfsplan fiir den Rhein-Sieg-Kreis aufzustellen, in den auch

die Lehren aus der schrecklichen Flutkatastrophe 2021 aufgenommen werden.

Das Ehrenamt wollen wir starken und die Zusammenarbeit mit lokalen Hilfsorganisationen und An-
bietern gezielt fordern. Der Ausschuss flr Rettungswesen und Katastrophenschutz hat sich hierbei
als zentrales Gremium etabliert, um Fragen und Herausforderungen in diesem Bereich gemeinsam

zu beraten.
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Digitale Hilfsangebote, wie die geplante Ersthelfer-App sowie das Telenotarzt-System kénnen ins-
besondere in landlichen Regionen als zusatzliche Unterstitzung fur schnelle Hilfe im Ernstfall ein-
gesetzt werden. Neuen Angeboten und Projekten stehen wir daher offen gegentber und wollen

diese aktiv fordern.

9. Interkommunale Zusammenarbeit

Die komplexen Herausforderungen unserer Zeit — von knappen Finanzressourcen tber den Klima-
wandel bis hin zu Fragen moderner Mobilitat und Digitalisierung — enden nicht an Kreisgrenzen.
Eine enge und verlassliche interkommunale Zusammenarbeit ist daher unverzichtbar. Sie starkt die
Handlungsfahigkeit aller Beteiligten und eroffnet Synergien, von denen Burgerinnen und Birger und

Verwaltungen unmittelbar profitieren.

Fir uns bedeutet interkommunale Zusammenarbeit dabei sowohl die Partnerschaft mit den Stadten
und Gemeinden im Rhein-Sieg-Kreis als auch ein enger regionaler Austausch mit den Ballungsrau-
men Bonn und Koln sowie den benachbarten Landkreisen. Der Kreis wird dort, wo er einen Mehr-

wert leisten kann, aktiv eigene Initiativen ergreifen und kooperative Angebote unterstitzen.

9.1 Partner fir die Kommunen

Der Kreis versteht sich als Partner und Dienstleister seiner 19 Stadte und Gemeinden und wir wol-
len, dass dies so bleibt. Wir wollen die Kommunen des Kreises durch zentrale Angebote unterstit-
zen. Dazu gehdren eine zentrale Vergabestelle und in Absprache mit den Kommunen fachkundiges
Personal zur AuRenprifung von Unternehmen, deren Gewerbesteuerzahlungen in der Regel Uber
Zerlegungsbescheide festgelegt werden. Dazu soll im Jahr 2026 im Rahmen der Hauptverwaltungs-
beamten geklart werden, welche Kommunen daran Interesse haben. Die Inanspruchnahmen sollen
kostendeckend ausgeglichen werden.

Mit einer zentralen Vergabestelle mdchten wir ein Angebot zur Unterstitzung der Kommunen schaf-
fen, mit dem die kommunalen Ausschreibungen im Rahmen der rechtlichen Mdglichkeiten nach
einheitlichen Standards und Kriterien erstellt und die Anforderungen an die teilnehmenden Unter-
nehmen auf ein mégliches Minimum begrenzt werden. Damit soll insbesondere den regionalen klei-
nen und mittleren kommunalen Unternehmen die Mdglichkeit einer Teilnahme an Ausschreibungen
erleichtert werden. Zudem soll die kommunale Vergabestelle im Auftrag der Kommunen die Ange-
bote prifen und bewerten. Durch Biindelung der rechtlichen Beratungen kénnen so Synergien ge-
nutzt werden, die auch zu finanziellen Entlastungen fihren kénnen. Die Aufgaben der kommunalen
Vergabestelle erfolgen gegen Kostenbeteiligung der beauftragenden Kommunen.

Fir kommunale Foérderantrage soll die Unterstitzung durch Vermittiung geeigneter Ansprechpart-
ner wie der Region Kéln/Bonn e.V. erfolgen.

Besondere Unterstitzung sollen die kleineren kreisangehdrigen Kommunen erfahren. Inter-
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kommunale Kooperationen mit Synergiepotential sollen geférdert und die Kreiskommunen beim Zu-

sammenschluss fur einzelne Aufgaben aktiv unterstutzt werden.

9.2 Interregionale Zusammenarbeit

Aufgrund ihrer zentralen Lage nehmen die bereits bestehenden Kooperationen mit der Bundesstadt
Bonn etwa im Bereich des 6ffentlichen Nahverkehrs und der Energieversorgung eine wichtige Rolle
ein. Diese wollen wir in den kommenden funf Jahren weiter vertiefen und gemeinsam an weiteren
interkommunalen Lésungen arbeiten.

Dabei ist uns wichtig, dass alle Beteiligten auf Augenhdhe agieren. Die berechtigten Interessen aller

Partnerinnen und Partner missen ernst genommen und angemessen bericksichtigt werden.

Fir eine effektive interkommunale und regionale Zusammenarbeit sind effiziente Strukturen unver-
zichtbar. Der Rhein-Sieg-Kreis ist in zahlreiche interkommunale und regionale Gremien eingebun-
den — darunter u. a. die Region KdIn/Bonn e.V. sowie den Regionalen Arbeitskreis Bonn/Rhein-
Sieg/Ahrweiler (:rak). Diese Strukturen sind wertvoll fir die Zusammenarbeit, bringen aber teilweise
Uberlagernde Zustandigkeiten und Doppelstrukturen mit sich.

Um die Effizienz und Effektivitat dieser Kooperationen zu erhéhen, streben wir eine umfassende
operativ-strukturelle Aufgabenprifung an. Ziel ist es, Verantwortlichkeiten klarer zu definieren, Ent-
scheidungsprozesse zu beschleunigen und Synergien besser zu nutzen und Doppelstrukturen ab-
zuschaffen. Gleichzeitig wollen wir die Demokratisierung und Transparenz dieser Arbeitsstrukturen

starken.

10. Schule und Hochschulen

Das Bildungsangebot im Rhein-Sieg-Kreis ist vielfaltig und leistet einen wichtigen Beitrag dazu,
dass unsere Region fur junge Menschen und Familien attraktiv bleibt und auch kinftig gut ausge-
bildete Fachkrafte zur Verfigung stehen. Wir verstehen uns als partnerorientierter Unterstitzer der
Schulen und Hochschulen und férdern Initiativen, die die Vernetzung von Bildung, Forschung und
Wirtschaft starken.

Der Kreis verflgt tGber hervorragend aufgestellte berufsbildende Schulen und Férderschulen, deren
Ausstattung und Infrastruktur wir auch kiinftig gezielt fordern werden. Ziel ist es, insbesondere bei
Forderschulen, méglichst ein wohnortnahes Angebot zu erhalten. Dabei prifen wir auch die Umset-
zung von Verbund- oder Kooperationsmodellen mit mehreren Dependancen. Ebenso soll die Zu-
sammenarbeit zwischen Regel- und Férderschulen intensiviert werden. Wenn méglich, sollen diese
Schulen als Ganztagsschulen gefordert werden, um ein attraktives, vielfaltiges und inklusives Bil-
dungsangebot sicherzustellen. Neuen Ausbildungsberufen, insbesondere im Rahmen von Pilotpro-

jekten, stehen wir offen gegenuber.
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Die fruhzeitige Férderung ab Klasse 8 setzen wir fort, um Starken, Schwachen und Neigungen der
Schulerinnen und Schiler rechtzeitig zu erkennen und passgenaue Bildungs- und Berufswege vor-
schlagen zu kdnnen (Potenzialanalyse). Passende Angebote an den Berufskollegs sollen sich dem
Ubergangsmanagement von Schule und Beruf anschlieRen. Lokale Bildungsnetzwerke werden

durch das im Schulamt angesiedelte Regionale Bildungsburo unterstitzt.

Regionale Praktikumsborsen und praxisorientierte Formate sollen Jugendlichen den Einstieg in das
Berufsleben erleichtern. Mit der fortgesetzten Férderung von MINT-Initiativen (Mathematik, Infor-
matik, Naturwissenschaften, Technik) leisten wir einen wichtigen Beitrag, dem Fachkraftemangel
im Rhein-Sieg-Kreis zukunftsorientiert zu begegnen. Die Forderaktivitaten in den vorgenannten Be-

reichen werden regelmaRig auf ihre Wirkung hin evaluiert.

Wir setzen auf eine weiterhin kontinuierliche, datenbasierte Schulentwicklungsplanung bei Forder-
schulen sowie bei Berufsschulen. Ziel ist es, Schulstandorte zu sichern und Uberlastungen Zu ver-
meiden. Fir Grund- und weiterflihrende Schulen Ubernimmt der Kreis eine koordinierende Rolle
und unterstitzt die beteiligten Partner. Die Starkung der Medienkompetenz im Zeitalter der Kinstli-
chen Intelligenz ist fur uns ebenso zentral wie die kontinuierliche Fortschreibung des Medienent-
wicklungsplans, um IT-Ausstattung, Digitalisierung und padagogische Nutzung neuer Technologien
zeitgeman weiterzuentwickeln. Schulen sollen auch kinftig digital gut ausgestattet und modern blei-

ben.

Die Zusammenarbeit zwischen Hochschulen, Forschungseinrichtungen und regionalen Unterneh-
men soll weiter intensiviert werden, um Innovation, Praxisnahe und eine zukunftsorientierte Ausbil-

dung zu férdern.

11. Soziales

Soziale Starke und Tragkraft pragen den Rhein-Sieg-Kreis und sind auch weiterhin Kennzeichen
unserer Region und unserer politischer Weichenstellungen. Gemeinsam haben wir auf Kreisebene
in allen sozialen Bereichen viel erreicht. Unsere Arbeit wollen wir fortsetzen, um den Rhein-Sieg-
Kreis als lebenswerte Region flir alle gesellschaftlichen Gruppen weiterzuentwickeln. Leitprinzip der
Koalition ist es, niemanden in Perspektivlosigkeit zurtickzulassen.

Wir gestalten einen Rhein-Sieg-Kreis, in dem Vielfalt und Respekt Grundlagen des Zusammenle-
bens bilden. Wir setzen uns dafiir ein, dass alle Menschen, unabhangig von Geschlecht, Alter, Be-
ruf, Konfession, Herkunft, Forderbedarf selbstbestimmt und wiirdevoll leben und an allen Facetten
des gesellschaftlichen Lebens teilhaben kénnen. Entsprechende Angebote zur Aufklarungs- oder

Anti-Diskriminierungsarbeit wollen wir starken.
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Wir bekennen uns zur Fortfihrung und Weiterentwicklung des Inklusionskonzepts, das Teilhabe

und Chancengleichheit in allen Bereichen férdert.

Unser Ziel ist es, das Gesamtwohl durch gezielte Projekte im Rahmen unserer kommunalen Kom-
petenzen zu starken und den demographischen Wandel aktiv zu gestalten.

Dabei stehen die Pravention und der Schutz von Kindern und Jugendlichen im Fokus. Das Kreisju-
gendamt unterstitzt gemeinsam mit den Jugendamtskommunen die Vernetzung von Initiativen ge-
gen Kinderarmut und sexualisierte Gewalt, um jungen Menschen Sicherheit und Perspektiven zu

bieten.

Der Kreis unterstiitzt mit den bestehenden Strukturen die Kommunen dabei, Demokratiebildung zu
férdern und junge Menschen durch Jugendparlamente und andere Beteiligungsformate aktiv an

politischen Prozessen zu beteiligen.

Basierend auf der Sozial- und Gesundheitsplanung des Kreises setzen wir uns fur eine starkere
Umsetzung der Handlungs- und Entwicklungsoptionen in den Kommunen ein. Projekte sollen unter

Beteiligung von Kindern und Jugendlichen entwickelt werden.

Der demographische Wandel und konkret die Pflegeplanung des Kreises zeigt eindeutige Heraus-
forderungen zur Gestaltung eines sicheren und wirdevollen Alterns in unserer Region. Gemeinsam
mit den Kommunen arbeiten wir an neuen Konzepten und unterstiitzen die kreisangehdrigen Stadte

und Gemeinden des Kreises bei der Umsetzung.

Darliber hinaus wollen wir soziale Strukturen weiterentwickeln, die Integration, generationenuber-
greifende Angebote und Teilhabe férdern, und so die Lebensqualitat aller Menschen im Rhein-Sieg-

Kreis nachhaltig sichern.

11.1 Wohnen

Wohnraum muss fur alle Birgerinnen und Burger, insbesondere auch fir Menschen mit niedrigen
Einkommen, erschwinglich und zuganglich sein. Der Rhein-Sieg-Kreis setzt sich Uber die Gemein-
nutzige Wohnungsbaugesellschaft (GWG) und im Rahmen seiner Mdglichkeiten aktiv fir attrakti-
ven, bezahlbaren Wohnraum sowie flr seniorengerechtes und barrierefreies Wohnen ein. ,Entwick-
lung im Bestand vor Neubau auf der griinen Wiese* ist dabei ein wichtiger Grundsatz fir uns. Kreis
und Kommunen bekennen sich auch vor den Herausforderungen begrenzter Flachen zur Schaffung
neuen Wohnraums zu einer verstarkten Férderung des Wohnungsbaus und werden diese Mal3nah-
men gemeinsam mit der GWG konsequent umsetzen. Dabei wollen wir prufen, inwiefern sich die

GWoG fur weitere Kreiskommunen 6ffnen kann.
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Wir begegnen der Wohnraumknappheit auch interkommunal, um sicherzustellen, dass in allen Le-
bensphasen und Lebenslagen bezahlbarer, bedarfsgerechter und lebenswert gestalteter Wohn-
raum zur Verfugung steht. Dabei fordern wir Konzepte, die die Akzeptanz in den Gemeinden erho-
hen, wie die Mischung aus geférdertem Wohnungsbau und Eigentumswohnungen, und starken sie
als zentrale Saule der Wohnraumforderung.

Geforderter Wohnungsbau ist ein wesentliches Element unserer Wohnungsbaupolitik und soll ver-
folgt werden. Bei allen Malinahmen setzen wir auf Nachhaltigkeit und Klimaschutz. Dies umfasst
die Foérderung von energieeffizienten Gebauden, die Nutzung erneuerbarer Energien sowie den

Einsatz von 6kologischen und recyclebaren Baustoffen.

Unser Ziel ist es, Bauen mdglich zu machen, um die Schaffung von zusatzlichem Wohnraum aktiv
zu unterstiitzen — denn nur ein gréReres Angebot an Wohnungen kann den Mietpreis fur alle splrbar

senken.

11.2 Familien

Familien brauchen gezielte Unterstitzung, denn Kinder haben ein Recht auf Chancengerechtigkeit.
Daflr ist eine altersgerechte und verlassliche Betreuung erforderlich, die sich am Bedarf der Eltern
orientiert. Dazu zahlt ein ausreichendes Angebot an Platzen im Offenen Ganztag, in Kindertages-
statten mit U3- und U3-Platzen sowie die Betreuung durch Tagespflegepersonen. Im Kontext der
Kindergartenbedarfsplanung wollen wir in den kommenden finf Jahren das Angebot an Kindergar-

tenplatzen in den Stadten und Gemeinden des Kreisjugendamtes bedarfsgerecht ausbauen.

Familienférderung soll vor allem praventiv erfolgen, durch frihzeitige, gezielte und aufsuchende
Hilfs- und Beratungsangebote. Die Finanzierung familienunterstitzender Dienste, der Erziehungs-
beratungsstellen und des Schulpsychologischen Dienstes sind freiwillige Leistungen des Kreises,
die dem Wohl von Kindern und Familien dienen. An diesen Angeboten halten wir fest und passen

diese an den aktuellen Bedarf an.

Der Schutz von Frauen und Kindern vor Gewalt hat fir uns Prioritdt und wird auf der Basis des
aktuellen Handlungskonzeptes konsequent weiterverfolgt. Mit der entsprechenden Finanzierungs-
zusage von Bund und Land halten wir gemeinsam mit einem Trager an der Einrichtung eines dritten
Frauenhauses fur unseren Kreis fest.

Das Gutachten ,Frauen in Not* gibt uns weitere Handlungsauftrage, die wir verfolgen.



-25-

11.3 Inklusion und Demographie
Inklusion bedeutet, dass alle Menschen selbstbestimmt am gesellschaftlichen Leben teilhaben kén-
nen (UN-Behindertenrechtskonvention 2008). Inklusion gehort zu allen Bereichen des Lebens und

bedarf der aufmerksamen Umsetzung — entscheidend ist, dem Einzelnen gerecht zu werden.

Individuelle Férderungen oder bauliche Verbesserungen erfordern aber auch ausreichende finanzi-
elle Mittel und realistische Zeitziele. Hier sind Land und Bund mit in der Verantwortung. Inklusion
umfasst dartber hinaus die barrierefreie Teilhabe am 6ffentlichen Leben flir Menschen mit kérper-
lichen oder geistigen Einschrankungen. Hierzu gehéren sowohl Hilfsangebote fiir die Betroffenen,

aber auch die Beratung und Unterstiitzung der betreuenden Angehdrigen.

Die Pflegeberatung des Kreises wird fortgeflihrt. Wir beflirworten die enge Zusammenarbeit mit den
Kommunen, um den wachsenden Bedarf und die wachsenden Herausforderungen zu stemmen.

Im Rahmen des demographischen Wandels sind alternative Pflegemodelle, die das Ziel ,ambulant
vor stationar verfolgen, zu unterstiitzen. Gleichzeitig gilt es, fir Menschen im Alter entsprechende
Pflege- und Betreuungsangebote zu realisieren, die wirdevolles Altern gewahren. Die kommunale
Konferenz Alter und Pflege setzen wir fort, um diese wichtigen Themen zu beraten und neue Wege

zu entwickeln.

11.4 Integration

Menschen mit internationaler Familiengeschichte bringen ein grof3es Potenzial mit und kdnnen dazu
beitragen, unsere Gesellschaft zukunftsfest zu gestalten. Um dieses Potenzial zu aktivieren, sind
neben gelebter Offenheit und gegenseitiger Wertschatzung auch gezielte IntegrationsmafRnahmen
ab Kindergarten und Schule erforderlich.

Mit der Einrichtung des kommunalen Integrationszentrums konnten in Abstimmung mit den Stadten
und Gemeinden wirksame Integrationsstrukturen geschaffen werden. Diese werden bei Erhalt der
Landesférderung fortgefuhrt und dauerhaft erhalten.

Integration kann nur gemeinsam mit den ,zu Integrierenden® gelingen. Wir wollen weiterhin Selbst-
organisationen von Menschen mit Migrationshintergrund auf Augenhéhe einbinden.

Die Erfullung der Integrationsaufgaben soll regelmafig zwischen Kreis und Kommunen besprochen
und evaluiert werden. Der Integrationspreis wird in seiner Ausgestaltung Uberpruft und modifiziert
fortgeflhrt.

Die gezielte Férderung von Menschen mit geringer deutscher Sprachkompetenz und/oder ohne
Schulabschluss soll ausgebaut werden, um allen Birgerinnen und Burgern gleichen Zugang zu
Bildung zu ermdglichen. Wichtige Themenfelder sind neben Bildung und Sprache auch Arbeit und

Leben im Alter. Das Integrations-/KIM-Konzept wird in diesen Bereichen kontinuierlich weiter-



-26 -

entwickelt. Férdermdglichkeiten des Landes Nordrhein-Westfalen sollen bestmdglich genutzt wer-

den.

12. Energie

Der wirksame Klimaschutz und die nachhaltige Energiewende gehdren zu den zentralen politischen
und gesellschaftlichen Aufgaben unserer Zeit. Der Rhein-Sieg-Kreis bekennt sich zu seiner Verant-
wortung und gestaltet diesen Wandel aktiv mit. Gerade in Zeiten begrenzter kommunaler Haushalte

gilt dabei: Lé6sungen mussen zielgerichtet und wirtschaftlich tragfahig sein.

Grundlage unseres Handelns soll daher das Konzept zur Treibhausgasneutralitat fur den Rhein-
Sieg-Kreis sein, dass sich aktuell in Entwicklung befindet und die beiden bereits bestehenden Pro-
gramme (Masterplan Energiewende Rhein-Sieg, Mallnahmenprogramm 2025) integriert und fort-
fuhrt. Méglichst sollen die Mallnahmen mit der besten Kosten-/Nutzen-Relation im Hinblick auf die
mogliche CO2-Senkung der Emission in den ndchsten Jahren als erstes umgesetzt werden. Das
Treibhausgasneutralitdtskonzept des Kreises ist dabei als fortlaufender und agiler Prozess so zu
verstehen, dass zum einen neue Entwicklungen und Technologien bertcksichtigt und bereits be-

schlossene MalRnahmen auch zur Diskussion gestellt werden kénnen.

Unsere Energiepolitik orientiert sich an den Prinzipien:
» Ausbau erneuerbarer Energien,
= Steigerung der Energieeffizienz,
» Nachhaltige Energieeinsparung sowie

= die Vorbildrolle der 6ffentlichen Hand.

Unser Ziel bleibt eine klimaneutrale Kreisverwaltung. Dazu setzen wir bis weiterhin konkrete Maf3-
nahmen in allen Liegenschaften um. Dazu zahlen:

» Hohe Klimaschutz- und Energiestandards bei Neubauten und Sanierungen,

» Nutzung von Dach- und Fassadenflachen flr Photovoltaik,

» Fortfihrung und Ausbau des Energiecontrollings,

= Sensibilisierung der Mitarbeitenden fir energie- und klimabewusstes Handeln,

» Prufung der Umstellung auf CO,-neutrale Warmeversorgung sowie

» die Weiterentwicklung des betrieblichen Mobilitatsmanagements.

Auch die Gesellschaften mit Kreisbeteiligung sollen ihren Beitrag leisten. Klimaschutzaspekte sind
bei Entscheidungen prioritar zu bertcksichtigen.
Die Energieagentur Rhein-Sieg ist unser zentraler Partner fur Energieberatung, kommunales Ener-

giemanagement und Projektentwicklung. In den letzten Jahren haben wir sie zur Klimaschutz-
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agentur weiterentwickelt, die Beratung, Projektentwicklung und Fordermittelmanagement unter ei-
nem Dach bundelt.
Wir bekennen uns weiterhin zur interkommunalen Kooperation mit der Stadt Bonn und zur Beteili-

gung an der Energie- und Wasserversorgung Bonn/Rhein-Sieg.

13. Qualitatsvolle Wasserversorgung

Die sichere Versorgung mit sauberem Trinkwasser ist ein zentraler Bestandteil der Daseinsvorsorge
im Rhein-Sieg-Kreis. Wir garantieren auch in Zukunft die hohe Qualitat des Trinkwassers und si-
chern sie sowohl durch die Aufgabenwahrnehmung der Wasserschutzbehdrde als auch durch un-
sere Verbandsmitgliedschaft im Wahnbachtalsperrenverband (WTV). Eine Privatisierung oder ein
wie auch immer gearteter Verkauf von Anteilen oder Rechten an der Wahnbachtalsperre schlief3en

wir kategorisch aus.

14. Abfallwirtschaft

Die Rhein-Sieg-Abfallgesellschaft (RSAG) hat sich zu einem leistungsfahigen kommunalen Dienst-
leister entwickelt, der fur die Herausforderungen der Zukunft gut aufgestellt ist und sich einer nach-
haltigen Abfallwirtschaft verpflichtet hat. Wir setzen uns dafir ein, die Gebuhren flr die Abfallent-
sorgung stabil zu halten und notwendige Anpassungen moderat zu gestalten.

Die RSAG und ihre Tochterunternehmen unterstiitzen wir weiterhin, Kooperationen mit anderen
Stadten und Gemeinden auszubauen, um Synergien zu nutzen, die Effizienz zu steigern und lang-
fristig Gebuhrenstabilitat zu sichern.

Die voranschreitende Transformation der RSAG vom klassischen Abfallwirtschaftsbetrieb hin zu
einem umweltorientierten Dienstleister, der durch Recycling (auch Baustoffrecycling), Upcycling
und eine moderne Kreislaufwirtschaft aktiv zur Reduzierung von Mall, CO>-Emissionen und Res-

sourcenverbrauch beitragt, unterstiitzen wir aktiv.

Dariber hinaus fordern wir die interkommunale Zusammenarbeit, insbesondere zwischen dem
Rhein-Sieg-Kreis und der Bundesstadt Bonn. Den dauerhaften Erhalt des vorbildhaften Zweckver-
bandes Rheinische-Entsorgungs-Kooperation unterstitzen wir uneingeschrankt, um regionale Sy-

nergien zu nutzen, Innovationen voranzutreiben und die Abfallwirtschaft nachhaltig zu gestalten.

15. Landwirtschaft und Naturschutz

Die Erhaltung unserer natirlichen Lebensgrundlagen ist eine zentrale Aufgabe flir Gegenwart und
Zukunft. Eine intakte Umwelt, gesunde Bdden, sauberes Wasser, artenreiche Landschaften und
funktionierende Okosysteme sind Voraussetzung fiir Lebensqualitat, wirtschaftliche Stabilitat und

Ernahrungssicherheit.
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Wir betrachten Investitionen in Natur-, Umwelt- und Klimaschutz als gleichwertig mit anderen 6f-
fentlichen oder privaten Investitionen. Sie sind ein zentraler Bestandteil einer nachhaltigen und zu-

kunftsfahigen Kreisentwicklung.

Die Landwirtschaft im Rhein-Sieg-Kreis pragt unsere Kulturlandschaft in ihrer ganzen Vielfalt. Sie
leistet einen unverzichtbaren Beitrag zur regionalen Versorgung mit hochwertigen Lebensmitteln —
von Ackerbau, Obst- und Gemulseanbau bis hin zu Grinlandbewirtschaftung, Weidehaltung und
dem Weinanbau im Siebengebirge. Viele Betriebe sind familiengefiihrt und tief in der Region ver-

wurzelt. Wir wollen diese Strukturen erhalten und starken und Hirden méglichst geringhalten.

Nachhaltige Entwicklung gelingt nur gemeinsam mit der Landwirtschaft — nicht gegen sie. Daher
setzen wir auf partnerschaftliche Losungen, bei denen Naturschutz, Tierwohl, Klimaschutz und wirt-
schaftliche Tragfahigkeit miteinander in Einklang gebracht werden. Zur Verstetigung des Dialogs
und zur frihzeitigen Einbindung der Akteure werden wir den Landrat bitten, weiterhin regelmagig
einen Runden Tisch Landwirtschaft einzuberufen. Die Verwaltung wird beauftragt, regelmafig von

den Treffen des Runden Tisches zu berichten.

Ziel ist ein gemeinsames Vorgehen bei Themen wie:
» Klimafolgenanpassung
» Bodenschutz und Wassermanagement
» Regionale Wertschépfung und Vermarktung

» Forderkulissen und Birokratieabbau

Der Schutz der naturlichen Ressourcen steht fir uns an oberster Stelle. Wir setzen uns ein fur:
= Den schrittweisen Abbau von Nitratbelastungen im Grundwasser, insbesondere in besonders
belasteten Teilraumen.
= Den Ausbau bestehender Kooperationen mit Landwirten, Wasserverbanden und Fachbehor-
den.
= Die Verhinderung von Gulleimporten aus anderen Regionen und Landern, soweit dies recht-

lich moglich ist.

Die Chancen der Phase der Frihzeitigen Beteiligung vor der Offenlegung von Landschaftsplanen
und Naturschutzgebieten wollen wir starker nutzen, um zielgerichtet und im Einklang aller Interes-
sen auf die Inhalte bei neuen Schutzstandards einzuwirken. Die Ausweisung von neuen Schutzge-
bieten wird immer im Einvernehmen der Koalitionspartner auf den Weg gebracht. Dort, wo notwen-
dig, werden wir bei bestehenden Naturschutzgebieten Anpassungen vornehmen, etwa wenn sich

Vorgaben (beispielsweise flir bestimmte Baumsorten) tUberholt haben.
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Den von uns eingerichteten Klimafonds zur Unterstiitzung von MalRnahmen setzen wir fort, wenn
die geférderten Malnahmen im Kreisgebiet zu einer Erhohung der CO2-Bindung des Waldes bzw.
zu messbaren Senkungen von Treibhausgasen fuhren.

Wir lassen prufen, ob die Mittel sinnvoll fur ein Forderprogramm genutzt werden kdnnen, mit dem
auch Kleinprivatwaldbesitzerinnen und -besitzer (0-20ha) bei der Wiederaufforstung unterstutzt
werden konnen.

Auch prufen wir, ob eine Unterstlitzung von Wiedervernassung moglich ist, welche die Klimaschutz-

leistung des Waldes erhdht.

Die Flutkatastrophe 2021 hat uns alle zutiefst erschittert und nachhaltig gepragt. Unser Ziel ist es,
das intelligente Starkregenmanagement, das nach der Katastrophe initiiert wurde, in enger Zusam-
menarbeit mit den Kommunen weiterzuentwickeln und dieses in den zu erstellenden Katastrophen-
schutzplan fiir den Rhein-Sieg-Kreis zu integrieren. Die Moglichkeiten, die sich durch den Einsatz

von Kunstlicher Intelligenz ergeben, sind zu nutzen.

16. Kultur, Sport und Ehrenamt

16.1 Kultur
Der Rhein-Sieg-Kreis verflgt Uber eine vielfaltige kulturelle Landschaft, die die Identitat unserer
Region pragt. Kultur stiftet Heimat, foérdert Gemeinschaft und macht die einzigartigen kulturellen

Schatze unserer Heimat fur alle erlebbar.

Wir setzen uns dafur ein, die kulturelle Bildung von Kindern und Jugendlichen gezielt zu férdern —
insbesondere von jenen aus Familien, die nur begrenzten Zugang zu kulturellen Angeboten haben.
Dabei sollen bildende Kunst, Musik, Literatur, Schauspiel, Zeitgeschichte, Tradition und lokale Iden-

titat vermittelt werden.

Der Rhein-Sieg-Kreis bekennt sich zu seiner kulturellen Identitat und Verpflichtung, den Naturraum
und seine Erlebnisregionen zu starken. Unsere kulturelle Arbeit orientiert sich an folgenden Schwer-
punkten:

» Vernetzung und Férderung: Der Kreis vernetzt kulturelle Angebote vor Ort unterstutzt Gberort-

lich bedeutsame Initiativen. Angebote in Theater, Literatur, Musik und bildender Kunst werden
unter Berlcksichtigung des Kulturtourismus weiterentwickelt.

= Kulturelle Infrastruktur: Kreis- und Hochschulbibliothek sowie das Kreisarchiv werden digital

ausgebaut. Das jahrlich erscheinende Kreisjahrbuch wird modernisiert, um lokale Geschichte
und Kultur zeitgemaf sichtbar zu machen.

= Erinnerungskultur: Mit der Gedenkstatte ,Landjuden an der Sieg“ in Windeck-Rosbach férdern
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wir eine lebendige und reflektierte Erinnerungskultur. Junge Menschen sollen angeregt wer-
den, Geschichte bewusst, kritisch und verantwortungsvoll wahrzunehmen. Die Gedenkstatte

wird als zentraler Lern- und Erinnerungsort weiter gestarkt.

16.2 Sport
Sport ist ein zentraler Bestandteil des gesellschaftlichen Lebens im Rhein-Sieg-Kreis. Er férdert

Gemeinschaft, Integration, Inklusion, Gesundheit und Lebensfreude.

Wir stehen flr ein attraktives, vielfaltiges und ausgewogenes Sportangebot:

» Breiten- und Leistungssport: Breiten- und Leistungssport werden gleichermal3en geférdert.

Der Kreissportbund und seine Strukturen werden gestarkt.

» Sportférderung und Infrastruktur: Die Bereitstellung kreiseigener Turn- und Sporthallen fir

Vereine und den Kreissportbund wird gesichert. Wir wollen die Zuschisse an den Kreissport-
bund fiir die Ubungsleitertatigkeiten und deren Fortbildung im bisherigen Rahmen fortsetzen.
Sportprojekte, die Burgerinnen und Burger aller Altersgruppen ansprechen, werden unter-
sttzt.

» Schwimmlernangebote: Wir setzen uns fur flachendeckende Schwimmlernangebote fur alle

Altersgruppen ein. Kooperationen zwischen Schulen, Vereinen, DLRG und Kommunen sollen
ausgebaut werden, um die Schwimminfrastruktur zu sichern und weiterzuentwickeln. Ziel ist

es, allen Menschen im Kreis zu ermdglichen, sicheres Schwimmen zu erlernen.

16.3 Ehrenamt und Ausbildung

Der Rhein-Sieg-Kreis versteht Kultur, Sport und Ehrenamt als wesentliche Grundlagen eines leben-
digen und solidarischen Gemeinwesens. Wir gestalten die Zukunft unserer Region, indem wir kul-
turelle Vielfalt, sportliche Betatigung und ehrenamtliches Engagement gemeinsam férdern, vernet-
zen und wertschatzen. Dabei ist das ehrenamtliche Engagement eine tragende Saule unserer Ge-
sellschaft. Es verdient hohe Anerkennung, verlassliche Unterstiitzung und gute Rahmenbedingun-
gen.

* Anerkennung und Férderung: Neben finanzieller Unterstiutzung legen wir groRen Wert auf die

ideelle Wirdigung ehrenamtlicher Arbeit durch Kreisverwaltung und Kreistag. Sichtbarkeit und
Wertschatzung sind zentrale Ziele unserer Ehrenamtskultur.

= Aus- und Weiterbildung: Wir férdern gezielt die Aus- und Weiterbildung von Ubungsleiterinnen

und -leitern, Trainerinnen und Trainern und Kulturvermittlerinnen und -vermittlern, um die
Qualitat des ehrenamtlichen Engagements nachhaltig zu sichern.

» Landesweite Initiativen: Die Ehrenamtsstrategie und die Ehrenamtskarte des Landes Nord-

rhein-Westfalen werden aktiv unterstiitzt und im Kreis weiterverbreitet.
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17. Freizeit und Tourismus

Der Tourismus ist ein bedeutender Wirtschaftsfaktor im Rhein-Sieg-Kreis. Er schafft Arbeitsplatze,
sichert Einkommen und macht unsere Region weit Uber die Kreisgrenzen hinaus erlebbar. Gleich-

zeitig tragt er zur Lebensqualitat und zum Freizeitwert flr die hier lebenden Menschen bei.

Unsere Region soll als Tourismus- und Naherholungsregion mit attraktiven Zielen wie dem Sieben-
gebirge, der Sieg, dem Vorgebirge und der Wahner Heide gezielt geférdert und aktiv beworben
werden. Dabei ist ein digitales Angebot flir uns selbstverstandlich. Wir setzen uns dafir ein, dass
Investitionen fur Freizeit und Tourismus nachhaltig und dauerhaft erhalten und ausgebaut werden.
Die Vermarktung des Rhein-Sieg-Kreises als Tourismusregion soll weiterentwickelt werden — mit
Fokus auf attraktive Ziele und landschaftliche Highlights wie das Siebengebirge, die Sieg, das Vor-
gebirge, das Bergische Land und die Wahner Heide. Das bestehende Angebot an touristischen
Rad- und Wanderwegen soll optimiert und starker miteinander verknUpft werden. Auch interkom-

munal sollen Freizeit und Tourismus weiterentwickelt werden.

18. Bonn/Berlin-Gesetz

Die Bundesstadt Bonn und der Rhein-Sieg-Kreis bilden gemeinsam eine starke Region, die wesent-
lich zur politischen, wirtschaftlichen und kulturellen Vielfalt Deutschlands beitragt. Rund 40.000 Be-
schaftigte in Bundesministerien, Bundesbehérden und internationalen Organisationen unterstrei-

chen die besondere Bedeutung des Regierungs- und Verwaltungsstandortes.

Wir bekennen uns zur dauerhaften Aufgabenteilung zwischen Bonn und Berlin und setzen uns fur
den Fortbestand und die Weiterentwicklung des Berlin/Bonn-Gesetzes ein. Die Region Bonn/Rhein-
Sieg bleibt zweites bundespolitisches Zentrum Deutschlands — dieser Status ist auch kunftig zu
sichern und aktiv zu gestalten. Kernziel muss der Erhalt der ministerialen Standorte und Arbeits-
platze sein.

Der Rhein-Sieg-Kreis wird die im Letter-of-Intent zwischen Bund, Landern und Region formulierten
Zielsetzungen mit Nachdruck unterstitzen. Sie bilden eine Grundlage fiir eine zukunftsgerichtete
Weiterentwicklung des Standortes. Dazu gehdrt insbesondere, Bonn und die Region als Standort
von Bundesbehorden, internationalen Organisationen und Einrichtungen der Wissenschaft zu star-

ken und die Rahmenbedingungen fur ihre Entwicklung zu verbessern.

Wir bekennen uns zur gemeinsamen Verantwortung in der Region und werden die laufenden Ge-
sprache Uber eine Zusatzvereinbarung zum Berlin/Bonn-Gesetz konstruktiv begleiten. Ziel ist eine
langfristige Sicherung der bundespolitischen Pradsenz am Standort Bonn sowie eine abgestimmte

strategische Weiterentwicklung im Einklang mit den Interessen der Region.
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Dabei unterstutzen wir insbesondere:
= den Ausbau Bonns als Sitz internationaler Organisationen und der Vereinten Nationen,
» die Profilierung als Standort fur Cybersicherheit, Resilienzforschung und nachhaltige Entwick-
lung,
= die Weiterentwicklung Bonns als Ort der Demokratiebildung und des politischen Dialogs sowie

» die Starkung von Kunst, Kultur und Musik im Sinne einer lebendigen Region.

Unser Ziel ist es, die Region Bonn/Rhein-Sieg mit der Zusatzvereinbarung als leistungsfahiges
Kompetenzzentrum fir Verwaltung, Wissenschaft und internationale Zusammenarbeit zu erhalten

und weiterzuentwickeln.

Wir werden uns daflrr einsetzen, dass:

» die faire Arbeitsplatzteilung zwischen den Bundesministerien in Bonn und Berlin eingehalten
wird,

» der Rhein-Sieg-Kreis ein verlasslicher Partner in der Umsetzung der Zusatzvereinbarung
bleibt,

= die bundespolitische Rolle Bonns dauerhaft gestarkt wird,

= die Chancen der internationalen, wissenschaftlichen und kulturellen Vernetzung genutzt wer-
den, um die Region zukunftsfest aufzustellen, und

= der im Gesetz vereinbarte vollstandige Ausbau der S 13 von Kéln Uber Troisdorf bis Bonn-

Oberkassel zeithah umgesetzt wird.

Der Rhein-Sieg-Kreis steht flir Kontinuitat, Resilienz, Verantwortung und Gestaltungskraft im féde-

ralen Deutschland.

19. Organisatorisches

CDU und GRUNE haben diese Vereinbarung zur Zusammenarbeit fir die Wahlperiode 2025-2030
in einem partnerschaftlichen Miteinander erarbeitet. Zur Organisation der Koalitionsarbeit wird ein
Koordinierungsgremium gebildet, das sitzungsvorbereitend tagt und verbindliche Beschllsse flir ein
gemeinsames Vorgehen vorbereitet. Alle Beschliisse fassen wir gemeinsam, wechselnde Mehrhei-

ten schlieRen wir aus.

Im Rahmen unserer Zusammenarbeit sind wir fir Gesprache, Beratungen und Abstimmungen mit
anderen demokratischen Fraktionen offen. Die Koalition von CDU und GRUNEN |&dt alle demokra-
tischen Fraktionen im Kreistag ausdriicklich dazu ein, die nachhaltige Entwicklung des Rhein-Sieg-
Kreises im demokratischen Prozess mitzugestalten. Interfraktionelle Initiativen und Antragen im

Sinne einer sachorientierten und zukunftsfahigen Politik stehen wir offen gegenuber.



